	4.2.10 노동 및 사회보장부
종업원 연간 월 평균 근로시간과
임금 환산에 관한 통지
2000년 3월 17일

勞社部發 [2000] 8호

  각 성, 자치구, 직할시 노동(노동 및 사회보장)청(국): 

  《전국 연휴 및 기념일 휴가방법》(국무원령 제270호) 규정에 따라 전체 공민의 휴가기간을 원래의 7일로부터 10일로 변경한다. 이에 따라 종업원 연간 월 평균 근무일과 작업시간을 각각 20.92일과 167.4시간으로 조정한다. 종업원의 일당 임금과 시간당 임금은 이에 따라 환산한다.
	
	劳动和社会保障部关于职工全年月平均工作时间和
工资折算问题的通知

2000年3月17日
劳社部发[2000]8号
各省、自治区、直辖市劳动（劳动和社会保障）厅（局）：

根据《全国年节及纪念日放假办法》（国务院令第270号）规定，全体公民的节日假期由原来的7天改为10天。据此，职工全年月平均工作天数和工作时间分别调整为20.92天和167.4小时，职工的日工资和小时工资按此进行折算。


